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Saapuvilla olleet jäsenet
Mikaela Nylander, puheenjohtaja
Riku Honkasalo, 1. varapuheenjohtaja
Tapani Eskola, 2. varapuheenjohtaja
Patrik Björkman
Jeanette Broman, varajäsen
Bernhard Edgren
Kristian Forsman
Nea Hjelt
Arto Kujala
Kaj Lindqvist
Marketta Mattila
Jenna Perokorpi
Marika Railila, poistui 19:49
Kevin Servin
Lotte-Marie Stenman, jäävi/jäv § 249 & 254

Muut saapuvilla olleet
Camilla Söderström, hallintojohtaja /förvaltningsdirektör, sihteeri
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och hälsovårdsdirektör
Peter Johansson, pelastusjohtaja /räddningsdirektör
Mika Kosunen, viestintäjohtaja /kommunikationsdirektör
Max Lönnqvist, jäävi/jäv § 251, hyvinvointialuejohtaja /välfärdsområdesdirektör
Anu Rautiainen, § 242-244, henkilöstöjohtaja /personaldirektör , poistui 19:28

Poissa
Elin Blomqvist-Valtonen, aluevaltuuston 1. pj. /fullmäktiges 1. vice ordf.
Arja Isotalo, aluevaltuuston 2. varapj. /fullmäktiges 2. vice ordf.
Tom Liljestrand, kansallislltk pj. /nationalspråknämndens ordf.
Pia Nurme
Heikki Vestman, aluevaltuuston pj. / välfärdsfullmäktige ordf.

Allekirjoitukset

Mikaela Nylander
Puheenjohtaja

Camilla Söderström
Sihteeri
 

Pöytäkirjan tarkastus
Pöytäkirja on tarkastettu ja hyväksytty

 

Kaj Lindqvist

 

Marketta Mattila
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Pöytäkirja on sähköisesti allekirjoitettu 
/Protokollet är elektroniskt undertecknat.
 

 

Pöytäkirjan nähtävänäolo
Oikaisuvaatimusaika on 4.10.–26.10.2023
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§ 242
Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Kokouksen laillisuus ja päätösvalta

Hyvinvointialueen hallintosäännön (146 §) mukaan kokouskutsu on lähetettävä kolme 
päivää ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessä 
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (147 §).

Kutsu on lähetetty 25.9.2023 ja julkaistu samanaikaisesti Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös
Aluehallitus suoritti nimenhuudon ja totesi esteen ilmoittaneet sekä varajäseninä 
kokoukseen kutsutut.

Aluehallitus totesi kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi.
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§ 243
Pöytäkirjan tarkastajien valinta

Valitaan kokouksen pöytäkirjantarkastajat.

Pöytäkirjan valmistuttua sihteeri lähettää sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle sekä 
valituille tarkastajille sähköisesti.

Ehdotus

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus valitsee kokouksen 
pöytäkirjantarkastajiksi Kaj Lindqvistin ja Marketta Mattilan. 

Päätös
Kokouksen pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Kaj Lindqvist ja Marketta Mattila.
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§ 244
Hyvinvointialueen henkilöstökatsaus

IUHVADno-2023-3351

Valmistelu ja lisätiedot: henkilöstöjohtaja Anu Rautiainen,​ 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Henkilöstöjohtaja Anu Rautiainen kertoo henkilöstöhallinnon ajankohtaisista asioista. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus merkitsee henkilöstökatsauksen tiedoksi. 

Päätös
Merkittiin tiedoksi.



Itä-Uudenmaan hyvinvointialue Pöytäkirja 18/2023 7 ( )46
Aluehallitus 28.09.2023

 

Aluehallitus, § 231,14.09.2023
Aluehallitus, § 245, 28.09.2023

§ 245
Arviointikertomus vuodelta 2022

IUHVADno-2023-1261

Aluehallitus, 14.09.2023, § 231

Liitteet
1 Liite: Vastine arviointikertomukseen 06092023
2 Bilaga: Respons på utvärderingsberättelsen 06092023

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 125 §:n mukaan tarkastuslautakunnan tehtävänä on 
arvioida,​ ovatko aluevaltuuston asettamat toiminnan ja talouden tavoitteet 
hyvinvointialueella toteutuneet ja onko toiminta järjestetty tuloksellisella ja 
tarkoituksenmukaisella tavalla. Tarkastuslautakunta antaa aluevaltuustolle kultakin 
vuodelta arviointikertomuksen,​ jossa esitetään arvioinnin tulokset. Arviointikertomus 
käsitellään aluevaltuustossa tilinpäätöksen yhteydessä. Aluehallitus antaa 
aluevaltuustolle lausunnon toimenpiteistä,​ joihin arviointikertomus antaa aihetta.  

Tarkastuslautakunta jätti 11.6.2023 arviointikertomuksensa vuodelta 2022 
aluevaltuuston käsiteltäväksi. Arviointikertomuksessa esitetyistä huomioista ja 
suosituksista pyydetään aluehallituksen vastineet. Valtuusto käsitteli 
arviointikertomuksen vuodelta 2022 kokouksessaan 20.6.2023. 

Tarkastuslautakunnan hyväksymä arviointikertomus on oheismateriaalina. 
Aluehallituksen selvitykset ja toimenpiteet arviointikertomuksessa esitettyihin 
huomioihin ja suosituksiin on liitteenä. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Aluehallitus hyväksyy tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen 
huomioihin ja suosituksiin laaditut liitteenä olevat vastineet,​ ja saattaa ne 
tarkastuslautakunnalle ja edelleen hyvinvointialuevaltuustolle tiedoksi. 

Kokouskäsittely
Puheenjohtajan esitys asian palauttamisesta valmisteluun tarkentavia vastauksia 
varten,​ hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätös
Aluehallitus päätti yksimielisesti palauttaa asian valmisteluun.

Aluehallitus, 28.09.2023, § 245

Liitteet
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1 Bilaga: Respons på utvärderingsberättelsen, 28092023
2 Liite: Vastine arviointikertomukseen 28092023

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus päätti 14.9.2023 § 231 palauttaa asian valmisteluun tarkentavia vastauksia 
varten. 

Vastineita on täydennetty liitteen sivuilla 3 ja 4 olevien seuraavien suositusten osalta 
(lisäys merkitty punaisella tekstillä): 

Suosittelemme toteuttamaan asiakastyytyväisyystutkimuksen,​ jossa selvitetään,​ 
kuinka viestintä on tavoittanut asiakkaat ja miten henkilöstö on kokenut sisäisen 
viestinnän. 
Suosittelemme aluehallitusta selvittämään,​ oliko kolmannen sektorin 
sopimusten uusimatta jättämisen vaikutuksia arvioitu. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus hyväksyy tarkastuslautakunnan vuoden 2022 arviointikertomuksen 
huomioihin ja suosituksiin laaditut liitteenä olevat vastineet,​ ja saattaa ne 
tarkastuslautakunnalle ja edelleen hyvinvointialuevaltuustolle tiedoksi. 

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta, § 34,06.09.2023
Aluehallitus, § 246, 28.09.2023

§ 246
Esitys aluehallitukselle Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kumppanuuspöydän jäsenten 
valinnasta

IUHVADno-2023-3160

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta, 06.09.2023, § 34

Liitteet
1 Tabell på sökanden och valföreslagen.pdf
2 Koostetaulukko hakijoista ja esitetyistä valinnoista.pdf

Valmistelu ja lisätiedot:
Nanna Kostiainen,​ järjestötyön ja osallisuuden asiantuntija
etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus vahvisti järjestöjen 
kumppanuuspöydän tavoitteet ja tehtävät,​ kumppanuuspöytään valittavien jäsenten 
kriteerit sekä kumppanuuspöytään valittavien jäsenten edustamat teemat 
kokouksessaan 27.4.2023 (§ 137).  

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen järjestöjen kumppanuuspöytään on haettu jäseniä 
avoimella haulla 5.6.-​14.8.2023. Jäsenyydestä kiinnostuneet ovat lähettäneet 
vapaamuotoisen hakemuksen järjestötyön ja osallisuuden asiantuntijalle 
sähköpostitse. 

Hakuilmoituksesta tiedotettiin sekä hyvinvointialueen verkkosivuilla,​ sosiaalisessa 
mediassa että alueen paikallislehdissä tiedotteena (verkkosivu-​uutinen ja STT tiedote 
1.6.2023,​ Facebook-​postaus 2.6.2023 ja uudelleenpostaus 28.7.2023,​ LinkedIn-​postaus 
5.6.2023). 

Järjestöjen kumppanuuspöytään haettiin jäseniä jo 29.12.2022 -​ 20.1.2023. Aiemman 
hakuprosessin yhteydessä hakeneita toimijoita informoitiin uuden haun 
käynnistymisestä lisäksi sähköpostitse. Hakemuksia tuli määräaikaan mennessä 27 kpl 
(oheismateriaali).  

Hakijat jaettuna niihin teemaryhmiin,​ joihin hakijat ilmoittivat hakevansa: 

Lapsi-​ ja perhejärjestöt: 

Laiho Pirita / Suomen Nuorisoseurat ry (tai nuorten järjestöt) 
Laru Suvi / Parisuhdekeskus Kataja ry 
Metsähuone Pia / Mannerheimin Lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri ry 
Salomaa Marika / Porvoon vanhempainyhdistykset ry 
Syren Johanna / Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry (tai nuorten 
järjestöt) 
Wetzer-​Karlsson Marina / Väestöliitto (tai monialajärjestöt) 

 

Nuorten järjestöt: 
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Kolehmainen Henna / Loisto setlementti ry 
Laiho Pirita / Suomen Nuorisoseurat ry (tai lapsi-​ ja perhejärjestöt) 
Syren Johanna / Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry (tai lapsi-​ ja 
perhejärjestöt) 

 

Ikäihmisten järjestöt: 

Kohonen Eila / useat järjestöt (tai potilas-​ ja sairausjärjestöt) 
 

Mielenterveysjärjestöt:

Kalk Nina / Psykosociala föreningen Ringen 
Karppanen Eetu / FinFami Uusimaa ry 
Nousiainen Päivi / Itä-​Uudenmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry 

 

Päihdetyön järjestöt: 

Saarinen Tiina / A-​klinikkasäätiö 
Tuuttila Marianne / Kriminaalihuollon tukisäätiö 

 

Vammaisjärjestöt: 

Arvila Katri / Sotek-​säätiö sr (tai työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan 
järjestöt) 
Holm Rebecka / SAMS 
Tanhua Jukka / Porvoon Reumayhdistys ry 
Westerlund Vanessa / FDUV 

 

Potilas-​ ja sairausjärjestöt: 

Jokela Maj-​Britt / Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry 
Kohonen Eila / useat järjestöt (tai ikäihmisten järjestöt) 
Koponen Seija / Porvoon Seudun Muistiyhdistys ry 

 

Työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan järjestöt: 

Arvila Katri / Sotek-​säätiö (tai vammaisjärjestöt) 
Galkin Sari / Tatsi ry 
Raitimo Ulla / Porvoon seudun työnhakijat ry 

 

Turvallisuutta edistävät järjestöt: 

Tuominen Teresa / Uudenmaan Pelastusliitto (UPL) 
 

Monialajärjestöt 

Hakala Ari / Punainen Risti-​ Helsingin ja Uudenmaan piiri  
Santala Li-​Marie / SILMU-​kylät 
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Stjernvall Camilla / Loviisan Järjestöt ry  
Wetzer-​Karlsson Marina / Väestöliitto 

 

Muut 

Santala Li-​Marie / SILMU-​kylät 
Vihanto Anette / Kehittämisyhdistys SILMU  
Nieminen Mikko / useat järjestöt (voi kokemuksensa perusteella edustaa useita 
teemaryhmiä) 

 

Järjestöjen kumppanuuspöydän hakemukset (oheismateriaali) käsiteltiin työryhmässä 
15.8.2023,​ johon osallistuivat kehittämisjohtaja Katja Blomberg,​ järjestötyön ja 
osallisuuden asiantuntija Nanna Kostiainen,​ Hyte ry:n järjestöasiantuntija Milla 
Kajanne sekä Kumppanuustalo Myötätuulen koordinaattori Nina Toivanen.  

Kumppanuuspöydän jäsenistö on pyritty muodostamaan mahdollisimman 
monipuolisesti teemaryhmät kattaen niin,​ että jäseninä on sekä suurten 
(valtakunnallisten) että pienten (paikallisten) järjestöjen edustajia sekä suomen-​ ja 
ruotsinkielisiä järjestöjä. Hakijoita arvioitaessa otettiin huomioon hakijan kokemus ja 
mahdollisuus sitoutua toimintaan,​ kattojärjestön jäsenyys,​ teemaryhmäpainotus sekä 
yhdistyksen kieli. Jokaiseen teemaryhmään on suunniteltu kaksi edustajaa,​ jotta 
kumppanuuspöydän jäsenmäärä pysyy maltillisena. 

Työryhmän esitys Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen järjestöjen kumppanuuspöydän 
edustajiksi teemaryhmittäin (Liite Koostetaulukko hakijoista ja esitetyistä valinnoista):  

Lapsi-​ ja perhejärjestöt: 

Laru Suvi,​ Parisuhdekeskus Kataja ry 
Metsähuone Pia,​ Mannerheimin Lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri ry 

 

Lapsi-​ ja perhejärjestöihin esitetään em. henkilöitä,​ sillä heidän yhdistystensä toiminta 
vastaa kokonaisvaltaisimmin hyvinvointialueen perustehtävään. Espoon 
monikulttuuriset lapset ja nuoret ry ei pääsääntöisesti toimi Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen alueella ja Porvoon vanhempainyhdistys ry:n toiminta nähdään 
enemmän kunnan toimintaa tukevaksi toiminnaksi. Väestöliiton ja Nuorisoseurat ry:n 
hakijoille osoitettiin paikka muista heidän hakemistaan teemaryhmistä. 

 

Nuorten järjestöt:

Kolehmainen Henna,​ Loisto setlementti ry 
Laiho Pirita,​ Suomen Nuorisoseurat ry 

 

Nuorten järjestöihin esitetään henkilöitä ja yhdistyksiä,​ joilla on toimintaa Itä-​
Uudenmaan hyvinvointialueella. Espoon monikulttuuriset lapset ja nuoret ry:n 
kohderyhmänä on pääkaupunkiseudun ja erityisesti Espoon asukkaat. 
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Ikäihmisten järjestöt:

Kohonen Eila,​ mm. Porvoon Eläkkeensaajat ry,​ Porvoon Seudun Allergia-​ ja 
astmayhdistys ry 

 

Ikäihmisten järjestöt  -​teemaryhmään ei ollut muita hakijoita. 

 

Mielenterveysjärjestöt: 

Karppanen Eetu,​ FinFami Uusimaa ry 
Nousiainen Päivi,​ Itä-​Uudenmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry 

 

Itä-​Uudenmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry on mielenterveysteeman laaja-​alainen 
toimija ja Finfami Uusimaa ry:n toiminta keskittyy mielenterveysomaisia tukevaan 
toimintaan. Näillä yhdistyksillä nähdään olevan hyvät valmiudet kumppanuuspöydän 
verkostotoimintaan. 

 

Päihdetyön järjestöt:

Saarinen Tiina,​ A-​klinikkasäätiö 
Tuuttila Marianne,​ Kriminaalihuollon tukisäätiö 

 

Päihdetyön järjestöihin oli vain kaksi hakijaa. 

 

Vammaisjärjestöt:

Holm Rebecka,​ SAMS 
Tanhua Jukka,​ Porvoon Reumayhdistys ry 

 

SAMS on ruotsinkielinen valtakunnallisten vammaisjärjestöjen etujärjestö,​ jolla on 
kattavampi kokonaisuus koko vammaisteemaan,​ kuin FDUV:lla,​ joka on 
ruotsinkielisten kehitysvammaisten etujärjestö. Sotek-​säätiölle osoitettiin paikka 
toisesta teemaryhmästä. 

 

Potilas-​ ja sairausjärjestöt:

Jokela Maj-​Britt,​ Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry 
Koponen Seija,​ Porvoon Seudun Muistiyhdistys ry 

 

Potilas-​ ja sairausjärjestöihin oli kolme hakijaa,​ joista yhdelle osoitettiin paikka toisesta 
teemaryhmästä. 

 

Työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan järjestöt:
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Arvila Katri,​ Sotek-​säätiö sr (tai vammaisjärjestöt) 
Raitimo Ulla,​ Porvoon seudun työnhakijat ry 

 

Työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan järjestöt -​teemaan esitetään Sotek-​
säätiötä ja Porvoon seudun työnhakijat ry:tä,​ sillä heidän toimintansa toteutuu 
laajemmalla alueella kuin Tatsi ry:n Korttelikeittiö ja vastaa kokonaisvaltaisemmin 
hyvinvointialueen perustehtävään.  

 

Turvallisuutta edistävät järjestöt: 

Tuominen Teresa,​ Uudenmaan Pelastusliitto 
Hakala Ari,​ Punainen Risti,​ Helsingin ja Uudenmaan piiri 

 

Turvallisuutta edistävät järjestöt -​teemaan oli vain yksi hakija. Työryhmä sai Punaisen 
Ristin edustajalta suostumuksen siirtää hänet Monialajärjestöt-​teemaryhmästä tähän.  

 

Monialajärjestöt: 

Stjernvall Camilla,​ Loviisan Järjestöt ry
Wetzer-​Karlsson Marina,​ Väestöliitto 

 

Punaisen Ristin edustaja siirrettiin toiseen teemaryhmään. SILMU ry:n toinen edustaja 
esitetään valittavaksi Muut-​teemaryhmään. 

 

Muut: 

Vihanto Anette,​ Kehittämisyhdistys SILMU ry/ Utvecklingsförening SILMU rf
Nieminen Mikko,​ mm. Porvoon Invalidit ja Porvoon Yhdistyskeskus 

 

SILMU ry:n hakijoista esitetään valittavaksi Kehittämisyhdistys SILMU ry:n edustaja,​ 
jonka toimintakenttä on kattavampi. 

 

Kumppanuuspöydän ulkopuolelle jäi kuusi hakijaa. 

Hyvinvointialueen edustajina kumppanuuspöydässä toimivat järjestötyön ja 
osallisuuden asiantuntija Nanna Kostiainen sekä Kumppanuustalo Myötätuulen 
koordinaattori Nina Toivanen. Hyte ry:n järjestötyön asiantuntija Milla Kajanne 
osallistuu myös kokouksiin ja antaa ohjausta erityisesti kumppanuuspöydän 
käynnistysvaiheessa. 

 

Ehdotus
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Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta esittää,​ että aluehallitus hyväksyy 
kumppanuuspöydän jäsenet seuraavasti:

Lapsi-​ ja perhejärjestöt: 

Laru Suvi,​ Parisuhdekeskus Kataja ry 
Metsähuone Pia,​ Mannerheimin Lastensuojeluliiton Uudenmaan piiri ry 

 

Nuorten järjestöt:

Kolehmainen Henna,​ Loisto setlementti ry 
Laiho Pirita,​ Suomen Nuorisoseurat ry 

 

Ikäihmisten järjestöt:

Kohonen Eila,​ mm. Porvoon Eläkkeensaajat ry,​ Porvoon Seudun Allergia-​ ja 
astmayhdistys ry 

 

Mielenterveysjärjestöt: 

Karppanen Eetu,​ FinFami Uusimaa ry 
Nousiainen Päivi,​ Itä-​Uudenmaan sosiaalipsykiatrinen yhdistys ry 

 

Päihdetyön järjestöt:

Saarinen Tiina,​ A-​klinikkasäätiö 
Tuuttila Marianne,​ Kriminaalihuollon tukisäätiö 

 

Vammaisjärjestöt:

Holm Rebecka,​ SAMS 
Tanhua Jukka,​ Porvoon Reumayhdistys ry 

 

Potilas-​ ja sairausjärjestöt:

Jokela Maj-​Britt,​ Porvoon Seudun Diabetesyhdistys ry 
Koponen Seija,​ Porvoon Seudun Muistiyhdistys ry 

 

Työllisyyttä ja yhteisöllisyyttä tukevat sosiaalialan järjestöt:

Arvila Katri,​ Sotek-​säätiö sr (tai vammaisjärjestöt) 
Raitimo Ulla,​ Porvoon seudun työnhakijat ry 

 

Turvallisuutta edistävät järjestöt: 

Tuominen Teresa,​ Uudenmaan Pelastusliitto 
Hakala Ari,​ Punainen Risti,​ Helsingin ja Uudenmaan piiri 

 

Monialajärjestöt: 
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Stjernvall Camilla,​ Loviisan Järjestöt ry
Wetzer-​Karlsson Marina,​ Väestöliitto 

 

Muut: 

Vihanto Anette,​ Kehittämisyhdistys SILMU ry/ Utvecklingsförening SILMU rf
Nieminen Mikko,​ mm. Porvoon Invalidit ja Porvoon Yhdistyskeskus 

Kokouskäsittely
Jäsenet Eila Kohonen ja Mikko Nieminen poistuivat pykälän käsittelyn ajaksi 
esteellisinä (osallisuusjäävi). Eila Kohosen varajäsen Mirja Suhonen osallistui 
kokoukseen tämän asian käsittelyn ajan.

Jäsen Ilkka Luusua teki lisäysesityksen päätösehdotukseen Porvoon 
vanhempainyhdistykset ry:n lisäämisestä kumppanuuspöydän jäseneksi lapsi-​ ja 
perhejärjestöihin. Lautakunta kannatti esitystä yksimielisesti. 

Päätös
Päätettiin esityksen mukaisesti. Lisättiin Porvoon vanhempainyhdistykset ry 
kumppanuuspöydän jäseneksi lapsi-​ ja perhejärjestöihin. 

Aluehallitus, 28.09.2023, § 246

Valmistelu ja lisätiedot: Nanna Kostiainen,​ järjestötyön ja osallisuuden asiantuntija
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus hyväksyy kumppanuuspöydän jäsenet edellä olevan kehittäminen ja 
yhteistyö -​lautakunnan esityksen mukaisesti.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 247
Aluehallituksen edustajan valinta palvelujen järjestäminen -​lautakuntaan

IUHVADno-2023-3353

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Itä-​ Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosäännön 151 §:n mukaan aluehallitus voi 
määrätä toimielimiin edustajansa,​ jolla on läsnäolo-​ ja puheoikeus toimielimen 
kokouksessa. Edustajaksi voidaan määrätä myös aluehallituksen varajäsen tai 
hyvinvointialuejohtaja. Aluehallitus ei voi määrätä edustajaansa 
tarkastuslautakuntaan,​ aluevaltuuston tilapäiseen valiokuntaan eikä vaalilaissa 
säädettyihin vaalitoimielimiin. 

Aluehallitus on 21.4.2022 § 9 nimennyt edustajansa toimielimiin vuoden 2024 
helmikuun loppuun. Aluehallituksen jäsen Marja Manninen-​Ollberg (kok.) valittiin 
edustajaksi palvelujen järjestäminen -​lautakuntaan. Aluevaltuusto on 19.9.2023 § 95 
myöntänyt Marja Manninen-​Ollbergille eron aluehallituksen varsinaisen jäsenen 
tehtävistä. Aluehallituksen tulee siten nimetä palvelujen järjestäminen -​lautakuntaan 
uuden edustajan. 

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää nimetä edustajansa palvelujen järjestäminen -​lautakuntaan 
vuoden 2024 helmikuun loppuun. 

Kokouskäsittely
1.varapuheenjohtaja Riku Honkasalon esitys uudeksi edustajaksi hyväksyttiin 
yksimielisesti.

Päätös
Aluehallitus nimesi Arto Kujalan edustajaksi palvelujen järjestäminen -​lautakuntaan 
vuoden 2024 helmikuun loppuun.
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1.  

2.  

§ 248
Eron myöntäminen Anki Tallqvistille kansalliskielilautakunnan varajäsenen tehtävästä

IUHVADno-2023-3328

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Anki Tallqvist on pyytänyt Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueelle 18.9.2023 
lähettämällään sähköpostilla eroa kansalliskielilautakunnan varajäsenyydestä 
paikkakunnalta pois muuton johdosta. Eron myöntämisestä päättää 
luottamushenkilön valinnut toimielin.  

Kesken toimikauden avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö hyvinvointialuelain 84 §:n nojalla.  

Kansalliskielilautakunta toimikaudelle 2022–2025:  

Jäsen       Varajäsen 
Tom Liljestrand RKP,​ puheenjohtaja           Roger Wide RKP  
Kjell Grönqvist SDP,​ varapuheenjohtaja     Torbjörn Bergström SDP 
Sebastian Ekblom RKP                             Göran Wallen RKP   
Petra Lind RKP                                           Gia Mellin-​Kranck RKP   
Anders Sélen VIHR                                   Jens Hannuksela VIHR   
Bodil Lund RKP                                         Sofia Antman RKP   
Jeanette Broman KOK+KD                       Mia Heijnsbroek-​Wirén KOK+KD   
Fred Henriksson RKP                               Tobias Liljeström RKP   
Jolanta Lundgren VAS                               Anki Tallqvist VAS  

 

Lautakunnan jäseniksi valitaan hyvinvointialueen kielivähemmistöön kuuluvia 
henkilöitä.  

Tasa-​arvolain 4 a § 1 momentin mukaan hyvinvointialueen,​ hyvinvointiyhtymän ja 
hyvinvointialueiden välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun ottamatta 
aluevaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 prosenttia.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto  päättää

myöntää Anki Tallqvistille eron kansalliskielilautakunnan varajäsenen tehtävästä 
todeten samalla luottamustoimen päättyneen ja  
valita uuden varajäsenen kansalliskielilautakuntaan lautakunnan jäljellä olevaksi 
toimikaudeksi.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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1.  

2.  

3.  

§ 249
Eron myöntäminen Lotte-​Marie Stenmanille kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan 
jäsenen tehtävästä

IUHVADno-2023-3370

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​  
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi 

Lotte-​Marie Stenman (RKP) on pyytänyt 19.9.2023 lähettämällään sähköpostillaan 
eroa kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan jäsenen luottamustoimesta ja 
puheenjohtajan tehtävästä muiden luottamustehtävien vuoksi (aluehallituksen 
jäsenyys). Eron myöntämisestä päättää luottamushenkilön valinnut toimielin.  

Kesken toimikauden avoimeksi tulleeseen luottamustoimeen on valittava jäljellä 
olevaksi toimikaudeksi uusi luottamushenkilö hyvinvointialuelain 84 §:n nojalla.  

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta toimikaudelle 2022-​2025:  

Jäsen    Varajäsen  
Lotte-​Marie Stenman RKP  

puheenjohtaja  
Charlotta Savin,​ RKP  

Nea Hjelt KOK+KD,​ vara-​  

puheenjohtaja  
Heljä Pulli KOK+KD  

Charlotta Engblom RKP   Laura Günsberg-​ Sandström RKP  
Abdirisak Ahmed RKP   Markus Sjöholm RKP  
Nina Uski KOK+KD   Hilkka Knuuttila KOK+KD  
Eila Kohonen SDP   Mirja Suhonen SDP  
Mari Lotila VIHR   Hanna Hurtta VIHR  
Jyrki Loijas KOK+KD   Petri Hakasaari KOK+KD  
Benny Engård RKP   Tobias Karlsson RKP  
Hannu Vihreäluoto SDP   Tuomas Jakovesi SDP  
Mikko Nieminen VAS   Mikael Söderström VAS  
Piia Malmberg KOK+KD   Ritva Tarvainen KOK+KD  
Ilkka Luusua PS   Esa Kantee PS  

 

Hyvinvointialuelain 79 § mukaan vaalikelpoinen kehittäminen-​ ja yhteistyö -​
lautakuntaan on henkilö,​ joka on vaalikelpoinen aluevaltuustoon,​ ei kuitenkaan:  

asianomaisen lautakunnan alainen hyvinvointialueen palveluksessa oleva 
henkilö;​  
henkilö,​ joka on asianomaisen lautakunnan tehtäväalueella toimivan,​ 
hyvinvointialueen määräysvallassa olevan yhteisön tai säätiön palveluksessa;​ tai  
henkilö,​ joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jäsenenä taikka 
johtavassa ja vastuullisessa tehtävässä tai siihen rinnastettavassa asemassa 
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisössä,​ jos kysymyksessä on sellainen yhteisö,​ 
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1.  

2.  
3.  

jolle asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti käsiteltävien asioiden 
ratkaisu on omiaan tuottamaan olennaista hyötyä tai vahinkoa.  

 

Tasa-​arvolain 4 a §:n perusteella hyvinvointialueen toimielimeen tulee valita sekä 
naisia että miehiä kumpiakin vähintään 40 %. Tasa-​arvovaatimus koskee erikseen 
varsinaisia jäseniä ja varajäseniä,​ joten kiintiön on toteuduttava sekä jäsenten että 
varajäsenten kohdalla.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:  

Aluehallitus päättää esittää aluevaltuustolle,​ että aluevaltuusto päättää  

myöntää Lotte-​Marie Stenmanille eron kehittäminen-​ ja yhteistyö -​lautakunnan 
jäsenyydestä todeten samalla luottamustoimen päättyneen,​  
valita uuden jäsenen lautakunnan jäljellä olevaksi toimikaudeksi ja 
valita lautakunnalle uuden puheenjohtajan.    

Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että jäsen Lotte-​Marie Stenman poistui kokouksesta 
esteellisenä tämän asian käsittelyn ajaksi (osallisuusjäävi).

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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Kansalliskielilautakunta, § 12,21.02.2023
Kansalliskielilautakunta, § 17,23.03.2023
Kansalliskielilautakunta, § 22,10.05.2023
Kansalliskielilautakunta, § 28,15.08.2023
Kansalliskielilautakunta, § 35,21.09.2023
Aluehallitus, § 250, 28.09.2023

§ 250
Kaksikielisyysohjelman hyväksyminen

IUHVADno-2023-385

Kansalliskielilautakunta, 21.02.2023, § 12

Liitteet
1 Liite 1 Kieliohjelma
2 Bilaga 1 Språkprogram

Valmistelu ja lisätiedot:
hallintojohtaja Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

 

21 hyvinvointialueesta seitsemän on kaksikielisiä. Nämä ovat Keski-​Pohjanmaa,​ 
Pohjanmaa,​ Varsinais-​Suomi,​ Länsi-​Uusimaa,​ Vantaa-​Kerava,​ Itä-​Uusimaa ja 
Kymenlaakso. Näiden lisäksi Helsingin kaupunki ja HUS-​yhtymä ovat kaksikielisiä. 
Sosiaali-​ ja terveydenhuolto on järjestettävä sekä suomeksi että ruotsiksi kaksikielisen 
hyvinvointialueen alueella siten,​ että asiakas saa ne valitsemallaan kielellä,​ joko 
suomeksi tai ruotsiksi (järjestämislain 5 §). Uudistuksen myötä oikeus saada sosiaali-​ 
ja terveydenhuollon palvelua sekä suomen että ruotsin kielellä laajenee 
maantieteellisesti. Tämä johtuu siitä,​ että kaksikielisen hyvinvointialueen on 
järjestettävä palvelut suomen-​ ja ruotsin kielellä myös sen alueella olevissa 
yksikielisissä kunnissa,​ joissa palvelu aiemmin on järjestetty kunnan kielellä. 
Kieliohjelma on tapa varmistaa kielellisten oikeuksien toteutuminen osana kaikkea 
hyvinvointialueen toimintaa.

Kansalliskielilautakunta on asettanut tavoitteeksi,​ että Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueelle laaditaan kieliohjelma kesään 2023 mennessä.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta käy lähetekeskustelua 
liitteenä olevasta kieliohjelmaluonnoksesta.

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta kävi lähetekeskustelun 
kieliohjelmaluonnoksesta. Lautakunta jatkaa asian käsittelyä seuraavassa 
kokouksessaan ja kutsuu kokoukseen alan asiantuntijan.
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Kansalliskielilautakunta, 23.03.2023, § 17

Valmistelu ja lisätiedot:
hallintojohtaja Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hallintojohtaja: 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta kuulee Folktingetin 
Christine Kotzevia,​ joka on sosiaali-​ ja terveysasioiden erityisasiantuntija,​ sekä jatkaa 
kieliohjelman työstämistä. 

Päätös
Kansalliskielilautakunta merkitsi Kotzevin esityksen tiedoksi ja se jatkaa työtään 
kieliohjelman luomiseksi. Viranhaltijaehdotus kieliohjelmaksi lähetetään lautakunnan 
jäsenille sähköpostitse kommentoivaksi ennen lautakunnan seuraavaa kokousta,​ 
jossa ehdotus kieliohjelmaksi käsitellään.

Hyvinvointialueen henkilökunnalle tullaan myös järjestämään kyselytutkimus,​ jolla 
kartoitetaan henkilökunnan suomen ja ruotsin kielen taitoja.

Kansalliskielilautakunta, 10.05.2023, § 22

Viranhaltijaehdotus kieliohjelmaksi on lähetetty lautakunnan jäsenille sähköpostitse 
kommentoivaksi.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Kansalliskielilautakunta jatkaa työtään kieliohjelman luomiseksi.

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta jatkaa työtään kieliohjelman 
luomiseksi ja syksyksi laaditaan uusi luonnos. Asia lähetetään myös 
lausuntokierrokselle.

Kansalliskielilautakunta, 15.08.2023, § 28

Liitteet
1 Liite: Kaksikielisyysohjelma
2 Bilaga: Tvåspråkighetsprogram

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)
itauusimaa.fi

 

Kansalliskielilautakunta päätti 10.5.2023 § 22,​ että kaksikielisyysohjelma lähetetään 
lausuntokierrokselle.
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Palvelujen järjestäminen -​lautakunta on 14.6.2023 § 74 antanut seuraavan lausunnon:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen järjestäminen -​lautakunta on vastaanottanut 
Kansalliskielilautakunnan kieliohjelman ja kiittää erinomaisesta ja perusteellisesta työstä. 
Pitkällä tähtäimellä lautakunta peräänkuuluttaa konkreettisia mittareita asetettujen 
tavoitteiden saavuttamiseksi,​ jotta hyvinvointialue voi seurata kieliohjelman noudattamista 
ja henkilöstön kielitaidon kehittymistä hyvinvointialueella. Lautakunta peräänkuuluttaa 
myös selkeästi nimettyjä vastuuhenkilöitä asetettujen tavoitteiden saavuttamiseksi.

Lisäksi lautakunta esitti seuraavan teknisen korjauksen ruotsinkieliseen ohjelmaan: 
kohta 1.1.:teksti ruudussa 3 Toimenpiteet korjataan niin,​ että skrivas korjataan skrivs-​
muotoon.

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta on 13.6.2023 § 17 lausunut seuraavaa:

Kaksikielisyysohjelma on tärkeä dokumentti kielellisten oikeuksien turvaamiseksi. Itä-​
Uudenmaan pelastuslaitoksella on 15.6.2022 hyväksytty oma kielisuunnitelma.

Valmius-​ ja turvallisuuslautakunta kiinnittää huomiota siihen,​ että kohdassa 1.1 ja 1.2 
lähtökohtana on potilas,​ ja säännön kirjausten lähtökohtina ovat sote ja potilastyö. 
Lautakunta esittääkin,​ että kohdat joissa mainitaan potilas,​ muutetaan muotoon asiakas,​ 
mikäli kyseessä ei ole ainoastaan sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa koskeva kohta.

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta käsittelee kaksikielisyysohjelmaa kokouksessaan 
6.9.2023.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Kansalliskielilautakunta merkitsee tiedoksi saapuneet lausunnot ja ottaa ne huomioon 
kaksikielisyysohjelman jatkotyöstämisessä. Lautakunta jatkaa asian käsittelyä 
kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan lausunnon saavuttua.

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen (tarkastuslautakunta -​ kirjoitusvirhe korjattu 
28.8.2023) kansalliskielilautakunta kävi kieliohjelmaa koskevan lähetekeskustelun ja 
merkitsi tiedoksi saapuneet lausunnot,​ jotka lautakunta ottaa huomioon 
kaksikielisyysohjelman jatkotyöstämisessä. Lautakunta jatkaa asian käsittelyä,​ kun 
kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta on antanut kieliohjelmasta oman lausuntonsa.

Kansalliskielilautakunta, 21.09.2023, § 35

Liitteet
1 Liite: Kaksikielisyysohjelma 21092023
2 Bilaga: Tvåspråkighetsprogram 21092023

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Kansalliskielilautakunta päätti 10.5.2023 § 22,​ että kaksikielisyysohjelma lähetetään 
lausuntokierrokselle. Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta on lausunut asiasta 
13.6.2023 § 17 ja palvelujen järjestäminen -​lautakunta on lausunut 14.6.2023 § 74.
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Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta on 6.9.2023 § 32 lausunut seuraavaa:

Kehittäminen ja yhteistyö-​lautakunta on vastaanottanut Kansalliskielilautakunnan 
kieliohjelman ja kiittää hyvin valmistellusta työstä. Kaksikielisyysohjelma on tärkeä 
dokumentti sekä kielellisten oikeuksien turvaamiseksi että henkilöstön osaamisen 
kehittämisen näkökulmasta. Lisäksi kaksikielisyysohjelma varmistaa hyvinvointialueen 
arvojen toteutumista.

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta kiinnittää huomiota siihen,​ että hyvinvointialuetta 
koskevan ohjelman tulee käsittää sosiaali-​ ja terveydenhuollon,​ pelastustoimen ja konserni-​ 
ja strategiapalveluiden palvelut. Johdannossa tämä tulisi nostaa vahvemmin esiin. 
Luonnoksessa korostuu vahvasti kieliohjelman merkitys sosiaali-​ ja terveydenhuollon 
palveluissa. Lisäksi lautakunta esittää,​ että ohjelmassa käytetään systemaattisesti muotoa ”
asiakas” ”potilaan” sijaan.

Lautakunta toivoo,​ että ohjelmassa määritetään selkeästi vastuuhenkilöt asetettujen 
tavoitteiden seuraamiseksi ja saavuttamiseksi. Tämä on tärkeää myös omavalvonnan 
näkökulmasta. Lautakunta toteaa,​ että osallistaminen kaksikielisyysohjelman valmistelussa 
jää vähäiselle huomiolle ja pyytää ohjelman päivittämisen yhteydessä kiinnittämään 
huomiota laajempaan osallistamiseen.

Kaksikielisyysohjelmaa on päivitetty siten,​ että mittareita ja vastuuhenkilöitä/-​tahoja 
on lisätty (punaisella). Myös Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen 15.6.2022 hyväksytty 
kielisuunnitelma mainitaan kaksikielisyysohjelmassa,​ ja se löytyy tämän asian 
oheismateriaalina.

Ehdotus

Hallintojohtaja: 

Kansalliskielilautakunta merkitsee tiedoksi kehittäminen ja yhteistyö-​lautakunnan 
lausunnon ja viimeistelee liitteenä olevaa kaksikielisyysohjelmaa. 
Kansalliskielilautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle,​ että se 
hyväksyy kaksikielisyysohjelman liitteen mukaisesti.

Kokouskäsittely
Kansalliskielilautakunta merkitsi tiedoksi kehittäminen ja yhteistyö-​lautakunnan 
lausunnon ja viimeisteli liitteenä olevaa kaksikielisyysohjelmaa.

Seuraavat muutokset kaksikielisyysohjelmaan hyväksyttiin yksimielisesti:

Johdantoon lisättiin sanat ”ja valvoo niitä” lauseeseen ”Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueella on myös sisäinen verkosto,​ joka vastaa hyvinvointialueen erilaisista 
ruotsinkielisistä toiminnoista ja valvoo niitä”.

Kohdan 1.2 ensimmäiseen ruutuun Toimenpiteet-​sarakkeeseen lisättiin ”Kielilähettiläs 
edistää kielenkäyttöä henkilökunnan kesken”.

Kohdan 1.2 toiseen ruutuun Tavoitteet-​sarakkeeseen lisättiin sana ”työaikana” tekstin 
loppuun ”Henkilöstöllä on mahdollisuus kehittää kielitaitoaan työaikana.”

Kohdan 1.2 kolmanteen ruutuun Tavoitteet-​sarakkeeseen lisättiin ”ja kielilipuissa” 
lauseen loppuun ”Henkilöstön kielitaito ja molempien kielten käyttö näkyy palkkauksessa 
ja kielilipuissa.”
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Lisäksi jäsen Jeanette Broman ehdotti kohtaan 1.3 ensimmäiseen ruutuun Tavoitteet-​
sarakkeen lauseen ”Ostopalveluiden hankinnassa vaaditaan palvelut molemmilla kielillä” 
seuraavaa lisäystä lauseen loppuun ”kuitenkin huomioiden kokonaistilanne ja 
asiakastarve.” Ehdotus raukesi kannattamattomana.

Päätös
Kansalliskielilautakunta esittää aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle,​ että se 
hyväksyy kaksikielisyysohjelman liitteen mukaisesti.

Aluehallitus, 28.09.2023, § 250

Liitteet
1 Liite_Kaksikielisyysohjelma (päivitetty 25.9.2023)
2 Bilaga_Tvåspråkighetsprogram (uppdaterat 25.9.2023)

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ 
camilla.soderstrom1(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy kaksikielisyysohjelman liitteen 
mukaisesti.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 251
Oikaisuvaatimus viranhaltijapäätökseen koskien sairaanhoitajan työsuhteisen tehtävän 
muuttamista vastaavan sairaanhoitajan työsuhteiseksi tehtäväksi

IUHVADno-2023-3182

Liitteet
1 Oikaisuvaatimus 12.9.2023
2 Viranhaltijapäätös 30.8.2023 § 96

Valmistelu ja lisätiedot: johtava lakimies Salla Paavilainen,​ 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Mika Seikku ja Hannele Rajalahti ovat tehneet oikaisuvaatimuksen 
hyvinvointialuejohtajan päätöksestä 96 §/2023,​ joka koski sairaanhoitajan 
työsuhteisen tehtävän muuttamista vastaavan sairaanhoitajan työsuhteiseksi 
tehtäväksi. Vastaava sairaanhoitaja Hannele Rajalahti on päätöksen asianosainen,​ 
joten hänellä on oikeus oikaisuvaatimuksen tekemiseen.  

Oikaisuvaatimuksen tekijät esittävät oikaisuvaatimuksessaan,​ että vastaavan 
sairaanhoitajan nimikemuutoksen yhteydessä olisi tullut arvioida myös nimikkeeseen 
liittyvien lisätehtävien vaikutusta palkkaukseen. 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueella ei vielä ole omaa yhteistoiminnassa työntekijöiden 
ja työnantajan kanssa neuvoteltua palkkarakennetta. Valtakunnallisella tasolla Kunta-​ 
ja hyvinvointialuetyönantajat (KT) ja työntekijäjärjestöt neuvottelevat uudesta 
tasopalkkajärjestelmästä,​ joka tulee korvaamaan aiemman tehtävän vaativuuden 
arviointiin perustuneen palkkajärjestelmän. Keskustason neuvottelujen jälkeen 
hyvinvointialue pääsee viemään päätökseen hyvinvointialueen oman 
tasopalkkajärjestelmän. Parhaillaan hyvinvointialueella on valmisteilla palkkojen 
määrittäminen muun muassa esihenkilöiden sijaisille,​ tiimivastaaville ja pääkäyttäjille. 
Ennen palkkajärjestelmän laatimista ei voida määrittää yksittäisten työntekijöiden 
lisävastuista mahdollisesti maksettavia palkanlisiä. 

Hannele Rajalahden nimike on muutettu vastaavaksi sairaanhoitajaksi. 
Oikaisuvaatimuksessa hän esittää,​ että nimikemuutoksen yhteydessä myös 
tehtäväkohtaisen palkan olisi tullut nousta lisävastuiden myötä. 

Hannele Rajalahden palkka on tällä hetkellä noin 20 euroa korkeampi kuin 
hyvinvointialueen tämänhetkisen palkkataulukon mukainen vastaavan sairaanhoitajan 
palkka. Palkka on siis nykyisen palkkajärjestelmän mukainen. Tulevissa 
palkkaneuvotteluissa arvioidaan myös vastaavan sairaanhoitajan tehtävän 
lisävastuista mahdollisesti maksettavia palkanlisiä. Mikäli palkkaa päädytään 
neuvottelujen jälkeen nostamaan,​ tehdään siitä erillinen päätös ja mahdolliset lisät 
maksetaan takautuvasti tehtävien muuttumisesta saakka. 

Ehdotus

Vs. hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus antaa yllä olevan vastauksena oikaisuvaatimukseen. Aluehallitus hylkää 
oikaisuvaatimuksen.  
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Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että esittelijä poistui kokouksesta esteellisenä tämän asian 
käsittelyn ajaksi ja sosiaali-​ ja terveysjohtaja toimi esittelijän sijaisena 
(yleislausekejäävi).

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 252
Hyvinvointikeskuksen suunnittelun käynnistäminen

IUHVADno-2023-3363

Valmistelu ja lisätiedot:  
hyvinvointialuejohtaja Max Lönnqvist 
kiinteistöpäällikkö Riikka Hopealinna
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus on 25.5.2023 § 166 perustanut työryhmän koordinoimaan 
investointihankkeiden suunnittelua. Asian valmistelussa todettiin mm. seuraavaa: 

”Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen investointisuunnitelmassa ei toistaiseksi ole 
varauksia uusiin tai korvaaviin sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa palveleviin 
rakennushankkeisiin. Sosiaali-​ ja terveydenhuollon integraation parantamiseksi on 
tarkoituksenmukaista katsoa koko aluetta ja palveluverkkoa ml. HUS-​yhtymän 
erikoissairaanhoidon toimintoja. HUS-​yhtymän Porvoon sairaalan laaja peruskorjaus 
tai uudisrakennus tulisi toteuttaa 2020-​luvun loppupuolella ja hyvinvointialueen 
käytössä oleva Näsin terveyskeskus vaatii osaltaan toimenpiteitä samalla 
suunnittelukaudella. HUS-​yhtymän ja Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
investointitarpeet ovat merkittäviä ja sidoksissa valtion rahoitukseen.  

Todennäköisesti investointihankkeiden laajuudesta ja investointivaltuuksista 
joudutaan neuvottelemaan erikseen sosiaali-​ ja terveysministeriön ja 
valtiovarainministeriön kanssa,​ joten eri vaihtoehtoja on suunniteltava huolella sekä 
toiminnallisesta että taloudellista näkökulmasta. Sote-​uudistuksen tavoitteiden 
näkökulmasta on tarkoituksenmukaista pohtia mahdollista yhteishanketta,​ jossa 
voidaan huomioida erikoissairaanhoidon ja perusterveydenhuollon sekä 
sosiaalipalveluiden integraatio. Sairaalaan ja hyvinvointikeskukseen on 
tarkoituksenmukaista suunnitella laajasti eri hyvinvointialueen vastuulla olevia 
toimintoja ja varsinaisissa sairaalatoiminnoissa voidaan lisäksi hyödyntää yhteistä 
logistiikkaa,​ ruokahuoltoa ja teknisiä tukipalveluita. ” 

Samalla aluehallitus päätti,​ että työn etenemisestä raportoidaan aluehallitukselle ja 
varsinaiset linjauspäätökset tehdään aluehallituksessa erillisestä esittelystä. 

Porvoon kaupungin kanssa on tarpeen aloittaa keskustelut hyvinvointikeskuksen 
sijainnista ja samalla selvittää hankkeen kaavoitustarpeet. Hanke on tarkoitus 
toteuttaa kaupungin omistamalle maalle.

Arkkitehtitoimisto Arcon kanssa on käyty neuvotteluja hyvinvointikeskuksen 
alustavasta suunnittelusta sekä materiaalin tuottamisesta eri sidosryhmien kanssa 
käytävän keskustelun pohjaksi. Tarjouspyyntö sisälsi tulevaisuuden vision 
hyvinvointikeskuksesta,​ jossa erityisesti huomioidaan nopeasti muuttuva 
toimintaympäristö ja teknologian kehittyminen. Tavoitteena on löytää konsepti 
rakennukseen määrittelemällä ensin toiminta vision ja mission kautta. Näin ollen 
rakennussuunnittelussa huomioidaan alusta asti toiminta;​ niin asiakkaiden kuin 
henkilökunnankin tarpeet rakennuksessa asioimiseen ja työskentelyyn.  
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Lisäksi tarjouspyynnössä pyydettiin tuottamaan visuaalisia kuvia sidosryhmien kanssa 
keskusteluun sekä materiaalia tontin kaavoitustyön käynnistämiseksi. Arco 
Architecture Company Oy.n tarjous on oheismateriaalina (vain aluehallituksen 
jäsenille).  

Tässä vaiheessa suunnittelu koskee vain hyvinvointikeskuksen osuutta. 
Jatkovalmistelussa tullaan tekemään tiivistä yhteistyötä HUS-​yhtymän kanssa,​ jotta 
voidaan aiemmin tehdyn linjauksen mukaan huomioida erikoissairaanhoidon ja 
perusterveydenhuollon sekä sosiaalipalveluiden integraatio.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus hyväksyy,​ että  

suunnittelutyö käynnistetään edellä kuvatun mukaisesti ja valtuuttaa 
viranhaltijat sopimaan käytännön yksityiskohdista suunnittelijan kanssa 
käynnistetään viralliset neuvottelut investointisuunnittelusta ja yhteistyöstä HUS-​
yhtymän kanssa 
investointien suunnitteluryhmä ohjaa jatkovalmistelua 

Kokouskäsittely
Esittelijä muutti esittelytekstiä siten,​ että viides kappale korvattiin seuraavalla tekstillä: 
”Porvoon kaupungin kanssa on tarpeen aloittaa keskustelut hyvinvointikeskuksen 
sijainnista ja samalla selvittää hankkeen kaavoitustarpeet. Hanke on tarkoitus 
toteuttaa kaupungin omistamalle maalle.” Lisäksi esittelijä täydensi 
päätösehdotustaan siten,​ että ensimmäisen päätöskohdan alkuun lisättiin sana ”
hyvinvointikeskuksen”,​ ja loppuun lisättiin uusi päätöskohta: ”suunnitteluryhmä hakee 
Porvoon kaupungilta sopivaa sijaintia hankkeelle ja selvittää kaavoitustarpeet yhdessä 
kaupunkikehityksen toimialan asiantuntijoiden kanssa”.

Päätös
Aluehallitus hyväksyi,​ että  

hyvinvointikeskuksen suunnittelutyö käynnistetään edellä kuvatun mukaisesti ja 
valtuutti viranhaltijat sopimaan käytännön yksityiskohdista suunnittelijan kanssa 
käynnistetään viralliset neuvottelut investointisuunnittelusta ja yhteistyöstä HUS-​
yhtymän kanssa 
investointien suunnitteluryhmä ohjaa jatkovalmistelua 
suunnitteluryhmä hakee Porvoon kaupungilta sopivaa sijaintia hankkeelle ja 
selvittää kaavoitustarpeet yhdessä kaupunkikehityksen toimialan 
asiantuntijoiden kanssa
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Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, § 21,13.06.2023
Kansalliskielilautakunta, § 27,15.08.2023
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, § 25,22.08.2023
Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta, § 33,06.09.2023
Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, § 88,06.09.2023
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, § 31,21.09.2023
Aluehallitus, § 253, 28.09.2023

§ 253
Itä-​Uudenmaan Pelastuslaitoksen palvelutasopäätös

IUHVADno-2023-1475

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, 13.06.2023, § 21

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjut Helske
marjut.helske@itauusimaa.fi
hallintopäällikkö /förvaltningschef

Itä-​Uudenmaan pelastuslaitos on saanut palvelutasopäätöksen valmistelun lähes 
valmiiksi. Se toimitetaan AVI:iin lausunnolle 30.6.2023 mennessä. Palvelutasopäätös 
toimitetaan hyvinvointialueen muille lautakunnille lausunnolle: 
Kansalliskielilautakunta / Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta / Palvelujen 
järjestäminen -​lautakunta

Lausuntoa ei pyydetä vaikuttamistoimielimiltä.

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta itse käsittelee palvelutasopäätöksen elokuun 
kokouksessaan.

Syyskuun kokouksen jälkeen palvelutasopäätös toimitetaan Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueen aluehallituksen käsiteltäväksi.

Ehdotus
Esittelijä: Peter Johansson,​ pelastusjohtaja /räddningsdirektör

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päättää,​ että Itä-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä pyydetään lausuntoa hyvinvointialueen 
muilta lautakunnilta niin,​ että se on pelastuslaitoksen käytössä viimeistään 7.9.2023.

Päätös
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päätti,​ että Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen 
palvelutasopäätöksestä pyydetään lausuntoa hyvinvointialueen muilta lautakunnilta 
niin,​ että se on pelastuslaitoksen käytössä viimeistään 7.9.2023.

Kansalliskielilautakunta, 15.08.2023, § 27

Valmistelu ja lisätiedot: hallintojohtaja Camilla Söderström,​ camilla.soderstrom1(at)
itauusimaa.fi
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Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päätti 13.6.2023 § 21 pyytää Itä-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä lausuntoa hyvinvointialueen muilta 
lautakunnilta niin,​ että se on pelastuslaitoksen käytössä viimeistään 7.9.2023.

Hallintosäännön 28 §:n mukaan kansalliskielilautakunnan tehtävänä on 
hyvinvointialuelaissa määrättyjen tehtävien lisäksi mm. selvittää,​ arvioida ja määritellä 
hyvinvointialueen vähemmistökielellä tarjottavien palvelujen tarvetta sekä seurata 
näiden palvelujen saatavuutta ja laatua.

Ehdotus

Hallintojohtaja:

Kansalliskielilautakunta toteaa lausuntonaan seuraavaa:

Kansalliskielilautakunta panee huolestuneena merkille niin valtakunnallisen 
pelastajapulan kuin sopimushenkilöstön rekrytoinnin tuomat haasteet 
palvelutuotannolle. Erityinen huoli on ruotsinkielisen henkilöstön 
rekrytointiongelmista,​ jotka korostuvat Itä-​Uudellamaalla.

Kansalliskielilautakunta kannattaa palvelutasopäätöksessä mainittua ehdotusta 
Helsingin Pelastuskoulun suuremmasta vastuusta pelastajien kouluttamisessa. Jos 
Helsingin Pelastuskoulu kouluttaisi jatkossa pelastajia koko Suomen tai koko 
pääkaupunkiseudun tarpeeseen,​ koulutus vastaisi resurssipulaan ja vaikuttaisi 
positiivisesti myös Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen rekrytointihaasteisiin. Olisi 
tärkeää säilyttää pelastajakoulutus Uudellamaalla ja järjestää säännöllisesti myös 
ruotsinkielistä pelastajakoulutusta.

Kansalliskielilautakunta pitää erittäin tärkeänä,​ että turvallisuusviestinnän ja -​
koulutusten toteuttamisessa huomioidaan kohderyhmistä riippuen myös eri erityis-​ ja 
kieliryhmät sekä heidän tarpeensa,​ vaikkakin tehtävä voi olla haastava yhä 
kansainvälisemmässä yhteiskunnassa. Itä-​Uudenmaan pelastuslaitos toimii 
kaksikielisellä alueella,​ joten erityisesti on huolehdittava ruotsinkielisen palvelun 
tarjonnasta.

Kansalliskielilautakunta toteaa lisäksi,​ että palvelutasopäätöksessä on hyvin otettu 
huomioon alueen kaksikielisyys,​ rekrytointi-​ ja kielihaasteet todeten. 
Kansalliskielilautakunta seuraa ja arvioi jatkossakin hyvinvointialueen 
vähemmistökielellä tarjottavien palvelujen saatavuutta ja laatua.

Pykälä tarkistetaan heti. 

Kokouskäsittely
Lautakunta päätti yksimielisesti   kannattaa palvelutasopäätöksessä voimakkaasti
mainittua ehdotusta Helsingin Pelastuskoulun suuremmasta vastuusta pelastajien 
kouluttamisessa. 

Kjell Grönqvist teki ehdotuksen lisätä seuraava lause palvelutasopäätöksen kohtaana 
4.4.2: ”Myös sopimuspalokuntien tulee saada niille suunnattu koulutus ruotsin kielellä”. 
Muutosehdotus hyväksyttiin yksimielisesti. 

Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kansalliskielilautakunta toteaa lausuntonaan 
seuraavaa:
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Kansalliskielilautakunta panee huolestuneena merkille niin valtakunnallisen 
pelastajapulan kuin sopimushenkilöstön rekrytoinnin tuomat haasteet 
palvelutuotannolle. Erityinen huoli on ruotsinkielisen henkilöstön 
rekrytointiongelmista,​ jotka korostuvat Itä-​Uudellamaalla.

Kansalliskielilautakunta kannattaa voimakkaasti palvelutasopäätöksessä mainittua 
ehdotusta Helsingin Pelastuskoulun suuremmasta vastuusta pelastajien 
kouluttamisessa. Jos Helsingin Pelastuskoulu kouluttaisi jatkossa pelastajia koko 
Suomen tai koko pääkaupunkiseudun tarpeeseen,​ koulutus vastaisi resurssipulaan ja 
vaikuttaisi positiivisesti myös Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen rekrytointihaasteisiin. 
Olisi tärkeää säilyttää pelastajakoulutus Uudellamaalla ja järjestää säännöllisesti myös 
ruotsinkielistä pelastajakoulutusta.

Kansalliskielilautakunta pitää erittäin tärkeänä,​ että turvallisuusviestinnän ja -​
koulutusten toteuttamisessa huomioidaan kohderyhmistä riippuen myös eri erityis-​ ja 
kieliryhmät sekä heidän tarpeensa,​ vaikkakin tehtävä voi olla haastava yhä 
kansainvälisemmässä yhteiskunnassa. Itä-​Uudenmaan pelastuslaitos toimii 
kaksikielisellä alueella,​ joten erityisesti on huolehdittava ruotsinkielisen palvelun 
tarjonnasta.

Kansalliskielilautakunta toteaa lisäksi,​ että palvelutasopäätöksessä on hyvin otettu 
huomioon alueen kaksikielisyys,​ rekrytointi-​ ja kielihaasteet todeten. 
Kansalliskielilautakunta seuraa ja arvioi jatkossakin hyvinvointialueen 
vähemmistökielellä tarjottavien palvelujen saatavuutta ja laatua.

Lautakunta ehdottaa lisäksi seuraavaa lisäystä palvelutasopäätöksen kohtaan 4.4.2:  ”
Myös sopimuspalokuntien tulee saada niille suunnattu koulutus ruotsin kielellä”.

 

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa.

 

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, 22.08.2023, § 25

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjut Helske
marjut.helske@itauusimaa.fi
hallintopäällikkö /förvaltningschef

Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä on pyydetty lausunnot 
edellisen kokouksen mukaisesti Kansalliskielilautakunnalta,​ Kehittäminen ja yhteistyö -​
lautakunnalta ja Palveluiden järjestäminen -​lautakunnalta 7.9.2023 mennessä.

Etelä-​Suomen Aluehallintovirasto,​ AVI,​ on antanut oman lausuntonsa ja 
täydennyspyynnöt 25.7.2023. Näiden perusteella on palvelutasopäätöstä täydennetty 
ja muutettu.

Täydennetty palvelutasopäätösesitys on toimitettu nyt lautakunnalle tutustumista 
varten tämän esityslistan liitteenä. Lopullinen päätös aluehallitukselle ja edelleen 
aluevaltuustolle lähettämistä varten tehdään seuraavassa kokouksessa 12.9.2023.
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Koska materiaali on varsin laaja,​ sitä käydään läpi tässä kokouksessa.

Ehdotus
Esittelijä: Peter Johansson,​ pelastusjohtaja /räddningsdirektör

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta keskustelee asiasta,​ ja merkitsee 
palvelutasopäätöksen tiedoksi.

Päätös
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta keskusteli asiasta,​ ja merkitsi 
palvelutasopäätöksen tiedoksi.

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta, 06.09.2023, § 33

Valmistelu ja lisätiedot:
kehittämisjohtaja Katja Blomberg,​ etunimi.sukunimi@itauusimaa.fi
 

Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä on pyydetty lausunnot 
kansalliskielilautakunnalta,​ kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnalta sekä palveluiden 
järjestäminen -​lautakunnalta 7.9.2023 mennessä. 

Etelä-​Suomen Aluehallintovirasto on antanut oman lausuntonsa ja täydennyspyynnöt 
25.7.2023. Näiden perusteella on palvelutasopäätöstä täydennetty ja 
muutettu. Palvelutasopäätös on laaja dokumentti ja pelastusjohtajaa on pyydetty 
kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan kokoukseen 6.9.2023 esittelemään 
palvelutasopäätöstä tarkemmin.  

Ehdotus

Kehittämisjohtaja:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta lausuu 
seuraavasti: 

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta on vastaanottanut varautuminen ja turvallisuus -​
lautakunnan lausuntopyynnön pelastustoimen palvelutasopäätöksestä ja kiittää 
kattavasti valmistellusta työstä. Palvelutasopäätös on tärkeä pelastustoimea ohjaava 
dokumentti,​ joka varmistaa pelastustoimen palvelun laadun.  

Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta ehdottaa,​ että dokumentista poistetaan sellaiset 
käsitteet,​ jotka eivät olleet käytössä enää 1.1.2023 jälkeen. Esimerkiksi 
sairaanhoitopiiri (mm. luku 4.2.6) on vanhentunut käsite.  

Lisäksi lautakunta esittää,​ että pelastustoimen palvelutasopäätös olisi läpinäkyvyyden 
vuoksi julkinen dokumentti. Useiden hyvinvointialueiden palvelutasopäätökset ovat 
luettavissa hyvinvointialueiden verkkosivulla ja vastaava toimintatapa Itä-​
Uudenmaalla olisi toivottavaa. Palvelutasopäätöksessä kuvatut palvelut toteutetaan 
pelastuslaitoksen toimialueella arvojen mukaisesti yhdenvertaisin 
suunnitteluperustein ja sen vuoksi palvelutasopäätöksen tulisi olla myös alueen 
asiakkaiden saavutettavissa.   
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Luvussa  kuvataan painopisteiden yhteyttä 1.1 Painopisteet ja strategiset linjaukset
valtakunnallisiin strategisiin tavoitteisiin,​ HIKLU-​alueen tavoitteisiin ja sisäministeriön 
hallinnonalan strategisiin tavoitteisiin. Luvussa viitataan myös 
hyvinvointialuestrategiaan. Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunta toivoo täsmennystä 
siihen,​ mihin hyvinvointialuestrategian kriittiseen menestystekijään 
palvelutasopäätöksessä kuvatut painopisteet ja strategiset linjaukset ovat yhteydessä.  

Luvussa kuvataan hyvinvointialueen laatu-​ ja 1.4 Tuottamisen ohjaus ja valvonta 
omavalvontaohjelmaa sekä omavalvonnan merkitystä. Kehittäminen ja yhteistyö -​
lautakunta esittää,​ että palvelutasopäätöksessä kuvataan tarkemmin,​ miten 
pelastustoimen omavalvontaohjelma ja hyvinvointialueen laatu-​ ja 
omavalvontaohjelma linkittyvät ja suhteutuvat toisiinsa.  

 

  

Kokouskäsittely
Jäsen Eila Kohonen teki muutosesityksen,​ jonka mukaan kehittämisjohtajan 
päätösesityksestä poistettaisiin lauseet:

"Lisäksi lautakunta esittää,​ että pelastustoimen palvelutasopäätös olisi läpinäkyvyyden 
vuoksi julkinen dokumentti. Useiden hyvinvointialueiden palvelutasopäätökset ovat 
luettavissa hyvinvointialueiden verkkosivulla ja vastaava toimintatapa Itä-​
Uudenmaalla olisi toivottavaa."

Esitys raukesi kannattamattomana.

 

Päätös
Päätettiin esityksen mukaisesti. 

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta, 06.09.2023, § 88

Valmistelut ja lisätiedot:
Marjut Helske
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

 

Itä-​Uudenmaan pelastuslaitos on pyytänyt lausuntoa mm. palvelujen järjestäminen -​
lautakunnalta Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä 7.9.2023 
mennessä. 

Ehdotus

Sosiaali-​ ja terveysjohtaja:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen järjestäminen -​lautakunta antaa 
lausuntonsa Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksestä ja huolehtii,​ 
että pelastuslaitos saa lausunnon viimeistään 07.09.2023 tiedokseen.

Pykälä tarkastetaan heti kokouksessa. 
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Päätös
Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen järjestäminen -​lautakunta päätti 
yksimielisesti antaa seuraavan lausunnon Itä-​Uudenmaan pelastuslaitoksen 
palvelutasopäätöksestä. 

 

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen palvelujen järjestäminen -​lautakunta haluaa ensiksi 
kiittää alueemme pelastuspalveluiden perusteellisesta arvioinnista ja suunnitelmasta.

Palvelujen järjestäminen -​lautakunta haluaa myös mielellään nostaa esille seuraavat 
näkökulmat:

Alueen koon,​ pitkät etäisyydet ja alueen erityisluonteen (Kilpilahti,​ Lovisan 
reaktorit) huomioon ottaen on äärimmäisen tärkeää,​ että pelastuslaitoksen 
henkilöstöresurssit ovat riittävät ja kaksikieliset. Siinä määrin kuin Helsingissä on 
mahdollista kehittää palomiesten ja muun pelastushenkilöstön koulutusta myös 
ruotsin kielellä,​ tulisi Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen toimia aktiivisesti tämän 
eteen.
Edellä mainitut tekijät huomioon ottaen on myös tärkeää tukea ja kouluttaa 
kansalaisia kaikilla mahdollisilla tavoilla,​ jotta he voisivat osallistua 
sopimuspalokunnan toimintaan.
Erityisesti alueen iäkkäitä ja vammaisia asukkaita huomioiden on tärkeää tehdä 
yhteistyötä muiden toimialojen kanssa,​ jotta voidaan ennaltaehkäisevästi edistää 
turvallisuutta kotona.

 

Pykälä tarkastettiin heti kokouksessa. 

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunnan kokous, 21.09.2023, § 31

Valmistelijat / lisätiedot:
Marjut Helske
marjut.helske@itauusimaa.fi
hallintopäällikkö /förvaltningschef

Valmistelu ja lisätiedot: Tomi Pursiainen,​ tomi.pursiainen@pelastustoimi.fi

Hallintosääntö 27 §/ Lautakunnan tehtävät

Laki pelastustoimen järjestämisestä (613/2021) 3 §,​ 6 §,​ 18 §

Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta (621/21.5.1999) 24 §

Uhkasakkolaki (1113/14.12.1990)

 

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta käsittelee Kansalliskielilautakunnan,​ 
Palveluiden järjestäminen -​lautakunnan ja Kehittäminen ja yhteistyö -​lautakunnan 
antamat lausunnot.
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Lautakunnalle esitellään palvelutasopäätös siinä muodossa,​ kuin se Etelä-​Suomen 
aluehallintoviraston esittämien lisäysten ja lautakuntien vastineiden jälkeen on 
virkamiestyönä valmisteltu.

Pelastuslaitoksen palvelutasosta päättää Laki pelastustoimen järjestämisestä 6 §n 
mukaan hyvinvointialueen aluevaltuusto. Saman §n mukaan palvelutasopäätöksen 
tulee olla voimassa määräajan. Pelastuslaitos esittää,​ että palvelutasopäätös on 
voimassa 1.1.2024-​31.12.2026.

Palvelutasopäätös on Laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta mukaisesti salassa 
pidettävä viranomaisen asiakirja.

24 § mom 8

Salassa pidettäviä viranomaisen asiakirjoja ovat,​ jollei erikseen toisin säädetä:

8) asiakirjat,​ jotka koskevat onnettomuuksiin tai poikkeusoloihin varautumista,​ 
väestönsuojelua taikka turvallisuustutkintalain (525/2011) mukaista tutkintaa,​ jos tiedon 
antaminen niistä vahingoittaisi tai vaarantaisi turvallisuutta tai sen kehittämistä,​ 
väestönsuojelun toteuttamista tai poikkeusoloihin varautumista,​ vaarantaisi 
turvallisuustutkinnan tai sen tarkoituksen toteutumisen,​ vaarantaisi tiedon saantia 
tutkintaa varten taikka loukkaisi onnettomuuden,​ vaaratilanteen tai poikkeuksellisen 
tapahtuman uhrien oikeuksia tai heidän muistoaan tai läheisiään;​ (20.5.2011/528)

 

Ehdotus
Esittelijä: Peter Johansson,​ pelastusjohtaja /räddningsdirektör

Pelastusjohtaja:

Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päättää esittää liitteen mukaista Itä-​
Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöstä Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyväksyttäväksi,​ ja että sen 
voimassaoloaika päätetään olevan 1.1.2024-​31.12.2026.

Lisäksi lautakunta esittää,​ että palvelutasopäätös merkitään Laki viranomaisen 
toiminnan julkisuudesta 24 § mukaisesti salaiseksi.

Tämä pykälä tarkastetaan kokouksessa

Päätös
Varautuminen ja turvallisuus -​lautakunta päätti esittää liitteen mukaista Itä-​
Uudenmaan pelastuslaitoksen palvelutasopäätöstä Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen 
aluehallitukselle ja edelleen aluevaltuustolle hyväksyttäväksi,​ ja että sen 
voimassaoloaika päätetään olevan 1.1.2024-​31.12.2026.

Lisäksi lautakunta esittää,​ että palvelutasopäätös merkitään Laki viranomaisen 
toiminnan julkisuudesta 24 § mukaisesti salaiseksi.

Tämä pykälä tarkastettiin kokouksessa

Aluehallitus, 28.09.2023, § 253
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Liitteet
1 Palvelutasopäätös_Itä-Uudenmaan_pelastuslaitos_2024-2026_FI 3.0
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24
2 Palvelutasopäätös_Itä-Uudenmaan_pelastuslaitos_2024-2026_SV 3.0
Salassa pidettävä, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisätiedot: hallintopäällikkö Marjut Helske,​ 
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Aluehallitus esittää aluevaltuustolle,​ että se hyväksyy Itä-​Uudenmaan 
pelastuslaitoksen palvelutasopäätöksen ajalle 1.1.2024-​31.12.2026 liitteen 
mukaisesti. Palvelutasopäätös merkitään laki viranomaisen toiminnan julkisuudesta 
24 §:n mukaisesti salaiseksi.

Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että tämä asia käsiteltiin kokouksen neljäntenä asiana,​ § 244 
jälkeen. Lisäksi pöytäkirjaan merkittiin,​ että jäsen Marika Railila poistui kokouksesta 
klo 19.49,​ tämän asian käsittelyn aikana.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 254
Tontin vuokraaminen Loviisan kaupungilta

IUHVADno-2023-3371

Liitteet
1 Liite: Vuokrasopimusluonnos Loviisan kaupunki - Itä-Uudenmaan hyvinvointialue

Valmistelu ja lisätiedot: kiinteistöpäällikkö Riikka Hopealinna,​ 
etunimi.sukunim(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus on 17.8.2023 § 202 hyväksynyt Loviisan uuden pelastusaseman 
hankesuunnitelman. Loviisan kaupunki on kaupunginhallituksen päätöksellä 8.5.2023 
§ 144 päättänyt vuokrata paloaseman tontin 434-​8-​818-​2 Itä-​Uudenmaan 
hyvinvointialueelle. Tontin pinta-​ala on 15 660 m2 ja tehokkuusluku on e=0,​25. 
Rakennusoikeutta tontilla on 3915 k-​m2. Vuokrauksen ehdoista on liitteenä 
maanvuokrasopimus. Sopimuksen mukaan tontin vuotuinen vuokra on 11 745 euroa,​ 
joka sidotaan elinkustannusindeksiin 1951:10 = 100 perusindeksi on syyskuu 2023 
indeksiluku. Vuokra-​aika on 50 vuotta;​ vuokra-​aika alkaa 1.11.2023 ja päättyy 
31.10.2073 

Tontti 434-​8-​818-​2 on tarkoituksenmukaista vuokrata sopimuksen mukaan uuden 
Loviisan pelastusaseman sijoittumiseksi tontille.  

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja: 

Aluehallitus päättää vuokrata tontin 434-​8-​818-​2 Loviisan kaupungilta liitteenä olevan 
sopimuksen mukaisesti.  

Kokouskäsittely
Pöytäkirjaan merkittiin,​ että jäsen Lotte-​Marie Stenman poistui kokouksesta 
esteellisenä tämän asian käsittelyn ajaksi (yhteisöjäävi).

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 255
Viranhaltijoiden päätöspöytäkirjat (hyvinvointialuelain 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lähettäneet päätösluettelonsa:

Hyvinvointialuejohtaja
Palvelussuhdeasiat:
§ 102 Laatupäällikön valinta,​ 20.09.2023
§ 103 Hallintopäällikön valinta,​ 25.9.2023

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Aluehallitus merkitsee viranhaltijoiden päätökset tiedoksi ja ilmoittaa viranhaltijoille 
ettei se käytä päätöksiin hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 256
Lautakuntien tekemien päätösten seuraaminen

Seuraavat lautakunnat ovat lähettäneet päätöksensä:

Palveluiden järjestäminen -​lautakunta 6.9.2023

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus merkitsee tiedokseen toimielinten päätökset ja päättää olla käyttämättä 
hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-​oikeuttaan.

Päätös
Hyväksyttiin päätösehdotuksen mukaisesti.
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§ 257
Muut asiat

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallituksen jäsenet käsittelvät muita asioita.

Ehdotus

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen aluehallitus merkitsee muut asiat tiedoksi.

Päätös
Merkittiin tiedoksi.
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Hallintovalitus
§251

Hallintovalitus
 

VALITUSOSOITUS

Tähän päätökseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

 

Valitusoikeus

Tähän päätökseen saa hakea muutosta se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka 
oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös välittömästi vaikuttaa ja se,​ jonka 
valitusoikeudesta laissa erikseen säädetään. Viranomainen saa hakea muutosta 
valittamalla myös,​ jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan 
yleisen edun vuoksi.

Valitusaika

Valitus on tehtävä 30 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistään valitusajan viimeisenä 
päivänä ennen valitusviranomaisen aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon sinä päivänä,​ jona päätös on 
luovutettu asianosaiselle tai hänen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta 
vastaan lähetetystä asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon 
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Käytettäessä todisteellista sähköistä tiedoksiantoa päätös katsotaan annetun tiedoksi,​ 
kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta palvelimelta,​ tietokannasta tai 
muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen päivä on 
pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto tai arkilauantai,​ saa 
valituksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdään Helsingin hallinto-​oikeudelle.                 

Posti-​ ja käyntiosoite: Radanrakentajantie 5,​ 00520 Helsinki

Sähköpostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42079

Puhelinnumero: 029 56 42000                  

Valituksen voi tehdä myös hallinto-​ ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa 
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisältö
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1.  
2.  

3.  
4.  

1.  
2.  

3.  

Valitus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan muutosta ( );​valituksen kohteena oleva päätös
miltä kohdin päätökseen haetaan muutosta ja mitä muutoksia siihen vaaditaan 
tehtäväksi ( );​vaatimukset
vaatimusten perustelut;​
mihin valitusoikeus perustuu,​ jos valituksen kohteena oleva päätös ei kohdistu 
valittajaan.

Valituksessa on lisäksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa 
käyttää valittajan laillinen edustaja tai asiamies,​ myös tämän yhteystiedot on 
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireillä ollessa ilmoitettava 
viipymättä hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myös se postiosoite ja mahdollinen muu osoite,​ johon 
oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat voidaan lähettää ( ). Mikäli valittaja on prosessiosoite
ilmoittanut enemmän kuin yhden prosessiosoitteen,​ voi hallintotuomioistuin valita,​ 
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkäyntiin liittyvät asiakirjat. Mikäli 
valitusviranomaisen päätös saadaan toimittaa sähköisesti pitää myös ilmoittaa 
sähköpostiosoite.

Valitukseen on liitettävä:

valituksen kohteena oleva päätös valitusosoituksineen;​
selvitys siitä,​ milloin valittaja on saanut päätöksen tiedoksi,​ tai muu selvitys 
valitusajan alkamisen ajankohdasta;​
asiakirjat,​ joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi,​ jollei niitä ole jo 
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkäyntimaksu

Muutoksenhakuasian käsittelystä hallinto-​oikeudessa voidaan periä 
oikeudenkäyntimaksu siten kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) ja 
oikeusministeriön asetuksessa tuomioistuinmaksulain 2 §:ssä säädettyjen maksujen 
tarkistamisesta (1383/2018) säädetään. Maksun suuruus on 270 euroa. 
Tuomioistuinmaksulaissa on erikseen säädetty tapauksista,​ joissa maksua ei peritä. 
Tarkempia tietoja maksuista saa hallinto-​oikeudesta.

Maksua ei kuitenkaan peritä yksityishenkilön vireille panemissa sosiaalihuoltolaissa 
(1301/2014) eikä terveydenhuoltolaissa (1326/2010) tarkoitetuista palvelua tai etuutta 
koskevissa asioissa eikä yksityishenkilön vireille panemissa asioissa,​ jotka koskevat 
sosiaali-​ ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) mukaan 
määrättyjä asiakasmaksuja. 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
hyvintointialueen kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot,​ posti-​ ja käyntiosoite:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
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WSOY-​talo,​ Mannerheiminkatu 20 K 3 krs,​ 06100 Porvoo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamon aukioloaika on arkipäivisin maanantaista perjantaihin klo 9.00 -​15.00.
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Muutoksenhakukielto
§242, §243, §244, §245, §248, §249, §250, §252, §253, §255, §256, §257

Muutoksenhakukielto
 

Päätökseen,​ joka koskee vain asian valmistelua tai täytäntöönpanoa,​ ei saa tehdä 
oikaisuvaatimusta eikä aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta,​ lainkohta: § 141.
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Oikaisuvaatimus
§246, §247, §254

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 §.

 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä:

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa ( ),​ sekäasianosainen
hyvinvointialueen jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika                                                                                  

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon 
määräajan viimeisenä päivänä ennen kirjaamon aukiolon päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Hyvinvointialueen jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän 
kuluttua siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Itä-​Uudenmaan aluehallitus ja 
lautakunnat sekä niiden jaoston ja alaisen viranomaisen päätöksestä asianomaiselle 
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot,​ posti-​ ja käyntiosoite:

Itä-​Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-​talo,​ Mannerheiminkatu 20 K 3 krs,​ 06100 Porvoo

Sähköpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi
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Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 -​ 15.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö

Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

 

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Itä-​Uudenmaan 
aluehallituksen kirjaamosta.
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